
ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS – V.4

Nombre: 

SI NO

EDUCACIÓN: X

FORMACIÓN: X

Años Meses Días

DIRECTOR EJECUTIVO 
FUNDACION DEPORTIVA 

IGUARAN 26/07/19 31/07/20 1 0,00 5,00 1-0-5

0 0,00 0,00 0-0-0

0 0,00 0,00 0-0-0

0 0,00 0,00 0-0-0

0 0,00 0,00 0-0-0

0 0,00 0,00 0-0-0

1-0-5 0 0

SI X NO

SI X NO

Nombre(s) y Apellidos

Identificación:

Cargo o N° de Contrato:

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA Y/O ÁREA QUE REQUIERE LA PERSONA FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO O DELEGADO CONTRACTUAL

JAVIER ORLANDO SUAREZ ALONSO

80.201.093

SUBDIRECTOR TECNICO DE PARQUES

Nombre(s) y Apellidos:

SUBDIRECTOR TECNICO DE PARQUES

JAVIER ORLANDO SUAREZ ALONSO

Identificación:

Cargo:

80.201.093

CUMPLE

Número de Jornadas 
Ejecutadas

Número de Horas 
Ejecutadas

TOTALES

SE ENCUENTRA INSCRITA EN LA PLATAFORMA "www.talentonopalanca.com"

Tiempo Experiencia General o Relacionada 
(según el perfil)N° de Contrato Objeto Entidad Contratante Fecha de Inicio

(dd/mm/aaaa)

Fecha de 
Terminación

(dd/mm/aaaa)

Nivel de la obligación: Asesor                          Profesional                               Técnico                              Asistencial

2. VERIFICACIÓN REQUISITOS MÍNIMOS

VERIFICACIÓN PERFIL PERSONAS NATURALES

Los soportes de este formato son las certificaciones de educación, formación y experiencia entregadas con la hoja de vida, así como los dos o tres formatos de "Verificación de Habilidades Personas Naturales" de acuerdo al nivel de obligaciones diligenciados 
por cada uno de los responsables de la entrevista relacionada con la persona de la cual se esta verificando el perfil. 

1. IDENTIFICACIÓN

CAMILO MISAEL IGUARAN CAMPO C.C. 80.033.777 Fecha: 12/08/2020

REQUISITO EVIDENCIA CUMPLE

Administracion de Empresas
Profesor de educación fisica / Entrenador deportivo

Administrador deportivo / Administrador de Empresas deportivas
Administración Ambiental / Comunicación Social

Comunicador social/Universidad Abierta y a Distancia UNAD/24 de Julio de 2019

TITULO POSTGRADO Se realiza equivalencia de (24) meses de experiencia profesional por titulo 
postgrado. Según articulo Primero, numeral 1 Resol 022/2019

3.  EXPERIENCIA

ASPECTO A EVALUAR

Total Experiencia 
Relacionada

A-M-D


